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As wildfire practitioners and residents of Washington, it is our responsibility to recognize that fire
has been used on the land here for thousands of years. As we work to build wildfire resilience in
our state, partnerships with the Tribal Nations that have been stewards of the land since time
immemorial are vital. 

In the Spring of 2025, WAFAC hosted a Tribal Engagement Training, led by The Whitener Group, a
Native-owned consultant group. The objectives for the training were twofold:

1. Increase participants' knowledge of the history of Indigenous peoples nationally and in
Washington State

2.Understand what it takes to successfully engage with tribes in Washington 

TRIBAL ENGAGEMENT IN WASHINGTON STATE

LESSONS LEARNED
SUMMARY
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Session 1: Treaty Talks
Hon. Ron Whitener (Squaxin Island Tribe), retired chief judge of the Tulalip Tribes and Indian Law
Professor, covered the history of tribal sovereignty and treaty rights in the U.S., with a focus on
Washington State. This session examined colonization, the Marshall Trilogy, treaty-making, and key
legal battles over fishing, hunting, and land rights. It also provided guidance on working with tribal
governments and fostering respectful collaboration. 

Session 2: Working with Tribal Governments Today
Bob Whitener (Squaxin Island Tribe) and Jennifer Whitener Ulrich discussed the key aspects of effective
tribal engagement, including tips for creating long-lasting relationships with tribal governments in
Washington State. They shared common challenges, strategies for building trust, and how to avoid
“landmines.” 

LESSONS LEARNED
There is great diversity in governance, experience, and viewpoints among Indigenous peoples and
nations throughout Washington. Tribes have differing opinions from on another and within their
own communities, do not automatically assume uniformity and consensus.

Tribes are not “stakeholders.” Tribes are sovereign nations and need to be consulted as such.
Tribal consultation is a formal government-to-government dialogue between tribal and federal
representatives; it should take place before involving stakeholders and interest groups.

http://fireadaptedwashington.org/
https://www.whitenergroup.biz/


fireadaptedwashington.org 2

LESSONS LEARNED SUMMARY

Federally recognized tribes in Washington. washingtontribes.org

Know when the election cycles are. This can help determine when you might want to engage with
a newly elected governing body. 

Tribal governments have a political relationship with the U.S. government that does not derive
from race or ethnicity. While specific Indigenous groups and people may identify with various
ethnicities, when it comes to engaging with tribes for the sake of natural resources work, you are
engaging with a political group and governing body with sovereign rights.

Understand federal recognition. Whether a tribe is federally recognized or not will likely impact
how you engage. There are 29 federally recognized tribes in Washington.

Learn how a community refers to itself as a group of people. 

Familiarize yourself with the Four Cs of tribal engagement: Consultation, Communication, Consent,
and Commitment.

Understanding the historical context of tribal relations with the United States is vital to
respectful and effective partnership. Take time to educate yourself. 

Developed May, 2025

The Whitener Group’s online
tribal engagement training for
natural resource practitioners
provides foundational history and
context as well as more specific
information about working with
tribes in Washington. 

Continue learning with
Indian Country 101 

http://fireadaptedwashington.org/
http://washingtontribes.org/
https://www.whitenergroup.biz/indiancountry101
https://www.whitenergroup.biz/indiancountry101
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Como practicantes de incendios forestales y residentes de Washington, es nuestra
responsabilidad reconocer que el fuego se ha utilizado en esta tierra durante miles de años.
Mientras trabajamos para desarrollar la resiliencia ante los incendios forestales en nuestro
estado, las asociaciones con las Naciones Tribales que han sido guardianes de la tierra desde
tiempos inmemoriales son vitales.

En la primavera de 2025, WAFAC organizó una Capacitación sobre Participación Tribal, dirigida por
El grupo blanqueador, un grupo consultor de propiedad nativa. Los objetivos de la formación eran
dos:

1.Aumentar el conocimiento de los participantes sobre la historia de los pueblos indígenas a
nivel nacional y en el estado de Washington.

2.Comprender lo que se necesita para interactuar exitosamente con las tribus en Washington

COMPROMISO TRIBAL EN EL ESTADO DE WASHINGTON

RESUMEN DE LECCIONES
APRENDIDAS
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Sesión 1: Conversaciones sobre tratados
Honorable. Ron Whitener (Tribu de La Isla Squaxin), juez principal retirado de las tribus Tulalip y
profesor de derecho indio, cubrió la historia de la soberanía tribal y los derechos de los tratados en
los EE. UU., centrándose en el estado de Washington. Esta sesión examinó la colonización, la Trilogía
Marshall, la elaboración de tratados y batallas legales clave sobre la pesca, la caza y los derechos
sobre la tierra. También brindó orientación sobre cómo trabajar con los gobiernos tribales y fomentar
una colaboración respetuosa.

Sesión 2: Trabajar con gobiernos tribales hoy
Bob Whitener (tribu de la isla Squaxin) y Jennifer Whitener Ulrich discutieron los aspectos clave de una
participación tribal efectiva, incluidos consejos para crear relaciones duraderas con los gobiernos
tribales en el estado de Washington. Compartieron desafíos comunes, estrategias para generar
confianza y cómo evitar las “minas terrestres”.

LECCIONES APRENDIDAS
Existe una gran diversidad en la gobernanza, la experiencia y los puntos de vista entre los
pueblos y naciones indígenas en todo Washington. Las tribus tienen opiniones diferentes entre sí
y dentro de sus propias comunidades, no asumen automáticamente uniformidad y consenso.

Las tribus no son “partes interesadas”. Las tribus son naciones soberanas y deben ser
consultadas como tales. La consulta tribal es un diálogo formal de gobierno a gobierno entre
representantes tribales y federales; debería tener lugar antes de involucrar a las partes
interesadas y los grupos de interés.

http://fireadaptedwashington.org/
https://www.whitenergroup.biz/
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RESUMEN DE LECCIONES APRENDIDAS

Tribus reconocidas a nivel federal en Washington. washingtontribes.org

Sepa cuándo son los ciclos electorales. Esto puede ayudar a determinar cuándo es posible que
desee colaborar con un órgano de gobierno recién elegido.

Los gobiernos tribales tienen una relación política con el gobierno de Estados Unidos que no se
deriva de raza o etnia. Si bien grupos y pueblos indígenas específicos pueden identificarse con
diversas etnias, cuando se trata de colaborar con tribus en aras del trabajo sobre recursos
naturales, se está colaborando con un grupo político y un órgano de gobierno con derechos
soberanos.

Comprender el reconocimiento federal. El hecho de que una tribu esté reconocida a nivel federal
o no probablemente afectará su forma de participar. Hay 29 tribus reconocidas a nivel federal en
Washington.

Aprenda cómo una comunidad se refiere a sí misma como un grupo de personas.

Familiarícese con las cuatro C del compromiso tribal: consulta, comunicación, consentimiento y
compromiso.

Comprender el contexto histórico de las relaciones tribales con Estados Unidos es vital para una
asociación respetuosa y eficaz. Tómese el tiempo para informarse.

Desarrollado en mayo de 2025.

La capacitación en línea sobre
participación tribal del Grupo
Blanqueador para profesionales de
recursos naturales proporciona
historia y contexto fundamentales,
así como información más específica
sobre el trabajo con tribus en
Washington.

Continuar aprendiendo
con el País indio 101.

http://fireadaptedwashington.org/
http://washingtontribes.org/
https://www.whitenergroup.biz/indiancountry101

